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Ceskeé sporitelny

Stipendijni program podpory rozvoje
vedoucich pracovniku v oblasti mobilni
specializované paliativni péce

Stavebni spotitelna Ceské spotitelny ve spolupraci s Nadaénim fondem Kliniky paliativni mediciny pfi 1. |ékarské
fakulté Univerzity Karlovy a VSeobecné fakultni nemocnici v Praze pfipravuji druhy roénik Stipendijniho programu
podpory rozvoje vedoucich pracovnik( v oblasti mobilni specializované paliativni péée (MSPP).

1. Proc¢ vznikl tento program?

VétSina pacientu si pfeje prozit zavér zivota doma. MSPP jim miZe pomoci toto pfani naplnit. Jeji rozvoj, vedle
prohlubovani erudice poskytovatell péc¢e, vyzaduje také stabilni a profesionalni vedeni organizaci.

2. Pro koho je program uréeny?

Pro Ucast v programu neni nutné byt formalné v organizaci zafazen ve vedouci nebo manazerské pozici. Urcujici je,
ze v ramci vykonu své profese zodpovidate za stabilitu a rozvoj organizace (vénujete se napf. koordinaci a fizeni
spolupracovnikl, pracovnich tymu, nastavovani novych procesu) nebo je vase pozice v pracovnim tymu klicova

a vyzaduje dovednosti managementu a leadershipu.

Program je uréen pro zdravotnické i nezdravotnické profese.
3. Jak program hodnoti stipendistky minulého ro¢niku?

,Kurzy, kterych jsem se zucastnila predCily mé oéekavani. Absolvovala jsem kurz Time management a kurz
Leadership pro vedouci pracovniky MSPP. Oba kurzy se skvélymi prednasejicimi, dobfe organizované a s durazem
na propojeni teoretickych a praktickych dovednosti.*”

Bc. Jana Povolna, vedouci domaci zdravotni a hospicové péce, Centrum socialnich a zdravotnich sluzeb
Podébrady o.p.s.

»Stipendijni program mi jiz v prabéhu roku pfinesl mnoho zazitkt, informaci a rad, které denné vyuzivam ve své praci
a které pomahaji i celému FR tymu. Moc dékuji za mé osobné i za cely Domaci hospic Jordan.*
Ing. Monika Hronova, vedouci fundraisingu, Domaci hospic Jordan, o.p.s.

4. Cile programu

e Podpofit osobni rozvoj manazerskych a leaderovskych dovednosti vedoucich/kli€ovych pracovniki pusobicich
v organizacich MSPP.

e Iniciovat vznik multiprofesni komunity v oblasti MSPP napti¢ Ceskou republikou.

e Podilet se na rozvoji a roziteni MSPP v Ceské republice.
5. Stipendijni program nabizi

e Spolecné vzdélavani zamérené na leadership.

e Individualni vzdélavani dle vlastniho vybéru, tj.: Odborna Skoleni a konference; Rozvoj manazerskych
dovednosti; Mentoring, koucink a poradenstvi; Podpora psychosocialniho zdravi.
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Casovy harmonogram

Avizo 10. 6. 2024
Vyhlaseni 9.9.2024
On-line webinaf pro zajemce o program 16. 9. 2024
Uzavérka podani zadosti 31.10. 2024
Vyhlaseni vysledki 15.11. 2024
Osobni setkani s podporenymi stipendisty 5.12.2024
Uzavfeni smluv a finan¢ni pInéni 31.12. 2024
Realizace — ¢erpani 1.1.2025 - 31. 12. 2025
Vyucétovani a Zavére€na zprava do 31. 1. 2026

Vice informaci naleznete na https://nadacnifondkpm.cz
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